
Mapen · Motor de inteligencia humana

Independiente. Licenciable. 
Escalable.

Diseñado bajo los parámetros de la Authentic Leadership Methodology .

We are all leaders.  We are all connected.

allpeoplelab.com

Diagnóstico completo en 48 horas.



Qué hacemos

Mapen · Authentic Leadership Methodology allpeoplelab.com

Trazamos el mapa para que 
puedas navegar la complejidad.

Motor de inteligencia humana para tomar decisiones estratégicas
en contextos complejos, volátiles e inestables.

Los cuestionarios corporativos tradicionales
simplifican al sujeto para poder medirlo, perdiendo lo 

verdaderamente importante en el proceso. Mapen
aborda la complejidad humana sin reducirla y genera 
un reporte con insights accionables para facilitar la 

toma de decisiones.

Mapen cruza identidad 
estructural, capital 
psicológico disponible y 
trayectoria real. 
Produce insights  
accionables en 48 horas.



Ecosistema de soluciones

Mapen · Authentic Leadership Methodology allpeoplelab.com

Tres productos. Una metodología.

01

B2CCareer Blueprint

Reporte individual de perfil de liderazgo, zonas de dolor, perfil de cambio, radar de automatización y 
orientación del ciclo. Para el profesional que quiere salir de la mimetización corporativa.

Trazamos el camino para que tu carrera sea la expresión de tu talento.

02

B2BFounder Harmony Audit

Diagnóstico grupal para equipos fundadores. Cruza perfiles individuales y produce mapa de 
compatibilidad, tensiones y recomendación de gobernanza relacional.

Blindamos al equipo fundador contra el colapso humano.

03

B2BFractional Diagnostic

Diagnóstico sistémico para equipos de hasta 15 personas. Licenciable a otras consultoras con 
Mapen ALM branding visible.

Te mostramos si tu equipo está listo para la próxima etapa.



Mapen y la metodología

Authentic Leadership Methodology

Diseñamos Mapen con nuestra Authentic Leadership Methodology para sistematizar la intuición estratégica de años de 
experiencia y formación en conducta humana.

Cruzamos identidad estructural, capital psicológico disponible y trayectoria real de las personas que conforman los equipos
para acceder a información integral que permite tomar más y mejores decisiones.

48 hs Reportes accionables ALM

01 · Perfil de Liderazgo — La estructura real, no la autopercibida.

02 · Zonas de Dolor — Dónde se bloquean las decisiones y por qué.

03 · Perfil de Cambio — Qué mover primero según el capital psicológico disponible.

04 · Radar de Automatización — Capacidades reales frente al mercado que viene. Qué automatizar y que no.

05 · Orientación del Ciclo — Zonas de mayor potencial al momento del diagnóstico.



Una categoría nueva

Mapen · Authentic Leadership Methodology allpeoplelab.com

Una solución que no se puede
copier porque no se puede
construir sin los datos que genera.

Cada diagnóstico entrena el modelo. La ventaja competitiva crece 

con el uso.

El moat no es solo la 
metodología. Son también los
datos propietarios que ninguna 
herramienta externa puede 
comprar ni replicar.

Gallup / DISC Hogan Human Design Mapen

Velocidad Inmediata Días Inmediata 48 horas

Profundidad Baja Media Baja Alta — sistémica

Metodología propia No No No ALM propietaria

Aprende con el uso No No No Sí — Data Flywheel

Cada diagnóstico 
entrena el modelo. La 
ventaja crece.



all — Authentic Leadership Lab allpeoplelab.com

Por qué licenciar Mapen

Convertimos el autoconocimiento en el sistema más rentable de cualquier
organización. No vendemos teoría, implementamos metodología con 
resultados.

Metodología ALM propietaria — no replicable sin la base teórica.

Data flywheel: cada diagnóstico entrena el modelo. La ventaja crece

con el uso.

Generamos valor desde la autenticidad y el movimiento permanente.

Co-creemos tus
próximos pasos.
Obtené el mapa que 
necesitás para 
navegar lo que viene.

We are all leaders.  We are all connected.



Conversemos y escalemos juntos

info@allpeoplelab.com
C. +54 11 6924 1885

We are all leaders.  We are all connected.

allpeoplelab.com
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